
3年目研修では、患者体験を行いました。 

実際に患者の立場になってみて、ミキサー食を

食べてみたり・・・。実際に手術室へザールイ

ン。はたまた、片麻痺の患者さん、車椅子自走

って大変、ストレッチャーに乗ってエレベータ

に乗ると覗きこまれて・・・。いろいろ、普段

気にしていなかったことに気づく事ができたよ

うです。これからの看護に期待します。 

2 年目研修では、「看護研究のまとめ方♪」につ

いて学習しました。来年度の看護研究のむけ、

看護研究の概要から発表の流れまで実際の少禄

等も資料にしながら分かりやすく説明されてい

ました。参加した 2 年目からは、症例を行うに

あたって 1 つ 1 つの流れが詳しく分かりやすか

った。この、資料を参考に看護研究を進めて行

こうと思う等の感想が聞かれていました。 

来年度の発表にむけて、取り組んでいってくだ

さいね(^O^)／ 
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 発行：看護部教育委員 

今回の若草の会では「12 誘導・アロマ

❤」を行いました。実際に 12 誘導心

電図を装着してみました。アロマでは

アロマの香る中で横になり、入職から、

この半年、忙しい業務の中で自分が

頑張ってきた努力や成果について、あ

らためて振り返るいい機会になれたの

ではないかと感じました。 

新人研修「KYT」 

DVD を鑑賞し、そこに隠れている危険

について出し合い、話し合いました。 

日々、当たり前のように行っている業

務でも様々な危険が隠れている事が

分かった。危険を予測した実践に取り

組んでいきたいという感想が出されて

いました。 

 

今後の日程 

・2 年目研修 職場体験   11/20PM・12/4PM ２回に分けて他職種体験 

・ラダーⅡ研修 「在宅へ行ってみよう！」 

   11/6（木）１日 訪問同行 

   11/7（金）ＰＭ 講義・事例検討 ケアマネ：協立クリニック居宅 佐々木主任 

・院内看護学会 

    日時：11/22（土）発表：5Ｆ・6Ｆ・7Ｆ・外来・クリニック ＋ 研修報告 

      

 


