
・院内看護学会：今年度は各研究発表をDVD化し各部署で視聴する形式となりました 

・12/2：モンブラン研修(対象者は介護福祉士) 

・1/15：若草の会「注射 OSCE3回目」 

・1/17～/2/4：新人研修「ローテート研修」 

・2月：ラダーⅣ研修 

パーソナルラダー2021 年度Ⅲ、Ⅳステップアップ申請開始しています！ 

 

 

 

２０21年 11月号 看護部教育委員会 

 

緩和ケア、危篤時の看護について緩和の認定看護師の講義を受けました。新人からは「患者さ

ん・家族の思い、世の中の倫理や自分の価値観など、色々な考え方に悩むと思いますが、やは

り患者さんと家族の思いに寄り添いたいと思います」という感想が聞かれました 

 

必要物品を自分で選択し、注射の準備をするところからやってもらうので、より実践に近い

OSCE となりました。入職当時に比べるとだいぶ注射の際の声がけ、手技もスムーズになっ

ていました！！まだそれぞれ課題はありますが確実にスキルアップしています(^^♪ 

 

ラーニングを視聴後、事前課題を持ち寄り、グループ

ワークを行いました。最初は緊張感からか話し合いに

戸惑う様子もありましたが、徐々に発言も増え、活発

な意見交換を行っていました。アンケート結果から

「自身の悩みが他スタッフにも同様にあることを知

り、力となりました」など前向きな記述があり有意義

な研修となりました。 

 


