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今年看護部に 10名の新人が入職しました！ 

新人研修（4/4～4/17）新人研修の様子です 

感染対策、医療安全対策に関する講義や看護技術の演習、電子カルテの操作方法、記録の仕方などを学びました。 

夜勤シャドウィングも経験し、それぞれの病棟で日々頑張っています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

看護部方針と看護教育委員会方針について提案されました。 

・2022年度は回復期リハビリ病棟において介護福祉士の主任登用がありました。2023年度は介護福祉士の専門

性を教育できるよう計画していきます。新人研修では、他職種と合同で実施する場合も多いので他職種協働で研修

を盛り上げていきたいです。 

・パーソナルラダーについて、ＪＮＡラダーに沿ったラダーの活用と運用方法の見直しを実施します。 

・患者の意思決定や患者の事例検討などを中心とした研修を計画していきます。 

 

 

 

 

5月 8日  エルダー会議 

5月 12日 新人研修 放射線について 看護倫理 第 1回若草の会 

5月 15日 新人研修 フィジカルアセスメント 輸血（手技、種類、管理） 

看護部集会が開催されます。5月 29日（月）6月 9日（金）6月 15日のうちどれかに参加をお願いします。 

Instagram、Facebookに 

研修中の様子が載っています！ 

是非ご覧ください！ 


