
  

当院リハ科では、PT（理学療法士）・OT（作業療法士）・ST（言語聴

覚士）職種ごとに分かれて、職能の力量アップと技術の統一を目指して職

能学習会（各職種年 6回程度、勤務後1時間程度）を行っています。 

 

今回は、OT学習会について紹介したいと思います。 

15年度は「箸の持ち方を知る」、16年度は「食事のリーチ動作を知る」

をテーマにした学習会を行い、2年間で学んだことを県学会で発表するこ

とを目標に学習会を行っています。17年度のテーマは「訓練箸の効果を

知る」とし、2016年度青森ブロック臨床研修会で行われたテーマ「動

作指導につながる観察眼・分析力～道具操作を中心に～」を OT学習会に

組み込み、知識とこれから実施していくデータ取りの方法や認識を抽出し、

研究につなげていくことにしました。 

 

現在の進捗状況は、箸操作の評価シートを作成し症例に取り組んでいく

段階です。大学の先生を講師に招いて学習会を開催するなど、OTの専門

領域について楽しくより深く学びながら、すぐに臨床に活かせるように工

夫しています。PT・STで興味のあるスタッフも参加し、OTの職能を共

有することでリハ科内の連携を深める機会にもなっています。 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OT学習会 

リハビリテーション科 5 階病棟主任 池田一生 

 


